Facundo Barrera Insua (Dr. en Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires, Magister en
Economia Politica, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales y Licenciado en Economia,
Universidad Nacional de La Plata) es becario postdoctoral del Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas con sede en el Laboratorio de Estudios en Sociologia y
Economia del Trabajo (UNLP/CONICET), e investigador del Programa de Estudios Socio-
Econdmicos Internacionales del Centro de Investigaciones Sociales (CONICET/IDES).

Sus temas de investigacién se inscriben en el campo de la economia laboral: informalidad,
desigualdad salarial y conflicto salarial. Ha publicado en distintas revistas nacionales e
internacionales, entre las que se destacan: “La dinamica productiva como limite superior de los
salarios. El caso de la industria argentina (2003-2012)” (Perfiles latinoamericanos, 2017, con
Mariana Fernandez Massi); “Desigualdad salarial entre sectores econémicos de la Argentina
post-neoliberal: una explicacidon a través de sus limites de variacion” (Revista de Economia
Critica, 2016, con Emiliano Lépez); “La accion sindical en el conflicto salarial de la Argentina
post-convertibilidad (2006-2010)” (Sociedad y Economia, 2015); “Informalidad y transferencia
de valor en las cadenas productivas de la Argentina. Un estudio a partir de la matriz insumo-
producto”, (Si Somos Americanos. Revista de Estudios Transfronterizos, 2013); “El conflicto
como propuesta de negociacién salarial en la Argentina post-convertibilidad” (Gréves et
conflits sociaux, Approches croisées de la conflictualité, 2013); “Estimacion de las categorias
marxianas mediante tablas de insumo-producto. Un andlisis comparativo de Argentina y
Estados Unidos” (Revista del Desarrollo Econémico, 2010).



