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RESUMEN

Durante el período 2003–2010 la oferta de trabajo en Argentina se mantuvo prácticamente inalterada. Tal comportamiento contrasta con la sensible mejora de las oportunidades de empleo constatadas en la economía con posterioridad a la gran crisis 2001-2002. Ante ello se justifica indagar si tal evolución pudo haber sido el resultado de las medidas de protección social basadas en transferencias de ingresos que se instrumentaron en el período. Aun cuando la controversia en torno a los efectos que las entregas de dinero tienen sobre las decisiones de participación en el mercado de trabajo ocupa una parte importante de la agenda de investigación social, el caso argentino ha estado escasamente tratado en la literatura especializada. En este trabajo se analizaron los determinantes de egresar-ingresar a la actividad económica para la población beneficiaria de los dos mayores programas de transferencias de ingresos implementados en el país: el Plan de Inclusión Previsional y la Asignación Universal por Hijo. Los datos utilizados provinieron de la Encuesta Permanente de Hogares que releva el Instituto Nacional de Estadística y Censos –EPH-INDEC– con los cuales se produjeron las estimaciones econométricas. Los resultados obtenidos confirmaron que tales esquemas de protección social no ocasionaron el retiro de la actividad económica de los beneficiarios. Por el contrario, un hallazgo de la investigación es que tales políticas alentaron el ingreso al mercado laboral de algunos de los miembros de los hogares beneficiarios. 

SUMMARY

In the period 2003-2010 labor supply remained roughly stable in Argentina. It is possible that this development was influenced by social protection measures based on income transfers that were implemented during the period. The significant improvement in employment opportunities that could be observed in the economy after the 2001-2002 crisis further underlines the academic interest in carrying out this analysis. While the controversy regarding the effects of income transfer policies on the decisions of individuals to participate in the labor market plays an important role in the social research agenda, the Argentine case has been scarcely treated in the specialized literature. This study analyzes the determinants of the decision to enter or exit the labor market for the beneficiaries of the two largest income transfer programs implemented in the country: the Pension Inclusion Plan and the Universal Child Allowance. The econometric estimates undertaken in this analysis are based on data from the Permanent Household Survey of the National Institute of Statistics and Census, INDEC-EPH. The results of these estimates show that the social protection policies did not cause the withdrawal of beneficiaries from economic activity. On the contrary, a finding of our research is that these policies encouraged the entry into the labor market of some of the members of beneficiary households.
