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RESUMEN

El éxito logrado por el Partido Radical argentino bajo la conducción de Hipólito Yrigoyen se ha atribuido con frecuencia a la creación de un aparato partidario eficaz. Es cierto que ese aparato existió, pero no explica la enorme popularidad de que gozó Yrigoyen en muchos sectores de la población. Este tipo de organizaciones políticas y de relaciones clientelistas florecieron en muchas ciudades del mundo. En este artículo se examina el empleo en la municipalidad de Buenos Aires y se concluye que no sólo antes y después de Yrigoyen los gobiernos recurrieron a tácticas similares, sino que todos los partidos políticos importantes aprovecharon los beneficios del clientelismo. No obstante, estos partidos no lograron cosechar frutos políticos semejantes a los que obtuvieron los radicales. Las raíces de la popularidad de Yrigoyen deben buscarse en otra parte.
SUMMARY

The success of the Radical Party in Argentina under Hipólito Yrigoyen has frequently been attributed to the creation of an effective political machine. While the machine did exist, it cannot explain Yrigoyen’s overwhelming popularity with many sectors. Such political organizations and client-patron relations flourished in many cities through out the world. This article examines employment with the municipality of Buenos Aires, and concludes not only did governments both before and after Yrigoyen have similar policies but all major political parties shared in the spoils. However, they failed to reap similar political benefits. The roots of Yrigoyen’s popularity lie elsewhere.

